
取り組み報告会のご案内 
 社員がなかなか定着しない。社員のモチベーションをアップしたい。取引先からの信用をもっと高めた
い。品質を高める努力をもっと知ってほしい。・・・売り上げを伸ばし利益を確保することはもちろんで
すが、それ以外にも会社にはさまざまな課題や悩みがあります。こうした課題や悩みは、その多くが社員
や取引先、お客様など、事業をとりまく関係先との信頼関係にかかわっています。関係先の信頼を得てこ
そ、事業を継続することができます。 
 CSR京都はCSRを「企業の社会的信頼を築く取り組み」と考えています。信頼を築く取り組みを、CSR
京都はウェブサイトでのCSRレポート作成やセミナーなどを通じて支援しています。 
 この報告会では、CSR京都に参加している企業の方から、自社の取り組みをご報告いただくとともに、
CSR京都全体についてもご紹介します。 
 下記の日程で報告会を行います。内容はほぼ同じですので、ご都合に合わせてお越しください。 

 ① 11月11日（火）18時30分～20時30分 
 ② 11月12日（水）15時00分～17時00分 
 ③ 11月18日（火）15時00分～17時00分 
 ④ 11月19日（水）18時30分～20時30分 

【会場】 
 京都商工会議所 
    3階 第2会議室 

【お問合せ先】 
  京都CSR推進協議会（CSR京都）事務局 
   〒601-8037 京都市南区東九条西河辺町33 
   TEL：075-662-7212  Email：info@csr-kyoto.net  Website：http://csr-kyoto.net 

京都CSR推進協議会（CSR京都）は、「中小企業のCSR支援」「市民力の向上」「地域力の向上」をめざして、京都の経済団体や
中間支援組織、行政が協力して、2011年4月に発足しました。 
〔運営組織〕京都経営者協会、公益社団法人京都工業会、京都商工会議所、京都中小企業家同友会、京都府中小企業団体中央会／
特定非営利活動法人きょうとNPOセンター、社会福祉法人京都府社会福祉協議会、CSRプラットフォーム京都／ 
公益財団法人京都高度技術研究所、公益財団法人京都産業21、京都市、京都府〔50音順〕 

取引先からCSRについて尋ね
られたがどう対応すれば？ 

社員のモチベーションをアップ
したいが、どうすれば？ 

社員をしっかり育て、もっと
定着するようにしたい。 

CSRには関心があるが、むつかし
そうでよくわからない・・・ 

CSR京都 
が解決します 

【報告会の内容】   CSRとは何か、どう取り組めばいいのか、をご説明します。 
  CSR京都会員企業の取り組みをご報告します。 
  ・Fレンタカーみやこ様 
  ・マツシマホールディングス様 
    ※ 回によって報告企業は変わります。 

 CSR京都をご紹介します。 

【参加のお申込み】 
 

 「参加日」「企業名」「参加者の職名・氏名」「電話番号」「メールア
ドレス」を明記し、メールで申し込んでください。 

   メールアドレス：info@csr-kyoto.net 
 または、裏面のFAXで申し込んでください。 
 参加は無料です。 



取り組み報告会 参加申込書 
① 2014年11月11日（火）18:30～20:30 
② 2014年11月12日（水）15:00～17:00 
③ 2014年11月18日（火）15:00～17:00 
④ 2014年11月19日（水）18:30～20:30 

京都商工会議所 3階 第2会議室 

日 時 

会 場 

■FAXでのお申込みの場合、下記に記入の上、切り取らずにこのままFAXしてください。 
■FAX番号は、020-4623-2532です。 
■参加者複数の場合は列記してください。参加申込みはメールでも可能です（表面参照）。 
■いただいた個人情報は、本入会説明会及び主催団体の関連事業以外には使用しません。 

  
 ① 参 加 日 
（○印をお付けください） 

 ① 2014年11月11日（火）18:30～20:30 
 ② 2014年11月12日（水）15:00～17:00 
 ③ 2014年11月18日（火）15:00～17:00 
 ④ 2014年11月19日（水）18:30～20:30 

 ② 企 業 名 

        （ふりがな）  
 ③ 職 名・氏 名 

 ④ 電 話 番 号 

 ⑤ メールアドレス 
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